
Kaufmännische Leitung (m/w/d)

(869)

 Standort: Essen, Ruhr  Anstellungsart(en): Vollzeit  Gehaltsspektrum: 120000 Euro pro

Jahr  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Über uns

Im Auftrag unseres Klienten, ein Unternehmen im Bereich der Anlagentechnik, suchen wir Sie, im

Rahmen der exklusiven Personalvermittlung, als engagierte und erfahrene Kaufmännische

Leitung (m/w/d) in Vollzeit.

Aufgaben

Kommerzielle Verhandlungen mit Kunden und Lieferanten führen, Angebote erstellen

und verfolgen, Unterstützung bei Ausschreibungsverhandlungen.

Vertragsdetails klären, bei der Vertragserstellung und -prüfung mitwirken.

Organisation und Durchführung von Projektbesprechungen, Steuerung von Projekten,

inklusive Terminplan-Management und Überwachung von Lieferterminen.

Berichterstattung an die Geschäftsführung, Mitwirkung bei der Findung von

Problemlösungen und strategischen Entscheidungen.

Personalgespräche führen, Mitarbeiterleistungen bewerten.

Analyse spezifischer Kundenanforderungen, technische Lösungskonzepte ausarbeiten.

Mitwirkung an der Entwicklung neuer Prozesse und Geschäftsbereiche.

Überwachung der Zahlungsströme zur Sicherung der finanziellen Stabilität des

Unternehmens.

Effiziente Aufgabenverteilung im Team zur Steigerung der Performance.

Mitwirkung bei der Analyse von Jahresabschlüssen zur Identifizierung von

Optimierungspotenzialen.

Entwicklung und Definition strategischer Finanzziele in Abstimmung mit der

Geschäftsführung.

Durchführung von Soll-Ist-Vergleichen und Analysen zur Identifikation von

Leistungsabweichungen und Erarbeitung finanzieller Optimierungsmaßnahmen.

Profil

Abgeschlossenes Studium

Mindestens 10 Jahre Berufserfahrung im Anlagenbau

Erste Führungserfahrung

Wir bieten

 



ein hervorragendes Jahresgehalt bis zu 120.000 € je nach Qualifikation

flexible Arbeitszeiten mit Homeoffice Option

Abwechslungsreiche und spannende Tätigkeiten im internationalen Anlagenbau mit

einem hohen Maß an Eigenverantwortung

Ein eigentümergeführtes Unternehmen mit flachen Hierarchien und kurzen

Dienstwegen

Kontakt

Sehen Sie sich in dieser verantwortungsvollen und spannenden Aufgabe wieder? Dann senden

Sie uns Ihren Lebenslauf, unter Angabe Ihres Gehaltswunsches und des möglichen

Eintrittstermins per E-Mail an d.grenda@drey-personal.de oder nehmen Sie telefonisch Kontakt

zu uns auf unter 0160 93192881.

 

Abteilung(en): kaufmännisch
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