Recruiter (m/w/d)

(860)
© Standort: Essen, Ruhr Anstellungsart(en): Vollzeit Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Uber uns

Du bist auf der Suche nach einer neuen Aufgabe in einem absoluten Wachstumsmarkt und
mochtest mit unserem dynamischen Team neue Wege gehen? Im Zuge unseres
Wachstumskurses suchen wir fir unsere kaufmannische Geschaftsstelle in zentraler Lage
in Essen zum nachstmoglichen Termin einen Recruiter (m/w/d) in Vollzeit.

DREY Personalservice GmbH ist ein inhabergefuhrtes, expandierendes Familienunternehmen in
der Personaldienstleistungsbranche. Individuell abgestimmt und l6sungsorientiert begleiten wir
den Erfolg unserer Kunden und Kandidaten.

Aufgaben

e Du arbeitest eng mit den Kollegen aus dem Vertrieb bei der Kandidatensuche fur
unsere Kundenunternehmen zusammen

e Mit Kandidaten fuhrst du sowohl personliche als auch telefonische
Vorstellungsgesprache

e Du baust neue, nachhaltige Kandidatenbeziehungen auf und baust bestehende
Kandidatenbeziehungen durch kontinuierliche Nachbetreuung weiter aus

e Du gewinnst neue Kandidaten durch Active Sourcing Aktivitaten in Berufsnetzwerken

e Eigenverantwortliche Bearbeitung des Bewerbereingangs und pflegen des
umfassenden Bewerberpools

e FUr unsere Kundenunternehmen erstellst du individuelle Kandidatenprofile
e Schalten von Stellenanzeigen

e Du arbeitest mit der Bundesagentur fur Arbeit sowie diversen Weiterbildungstragern
zusammen

Profil

e Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum Personaldienstleistungskaufmann, eine
vergleichbare abgeschlossene kaufmannische Ausbildung oder ein abgeschlossenes
Studium (idealerweise im wirtschaftswissenschaftlichen Bereich)

¢ Mit Kommunikationsstarke, Humor, Begeisterungsfahigkeit und Spals schaffst du es,
Menschen fur dich zu gewinnen

¢ Verhandlungssichere Deutschkenntnisse und idealerweise gute Englischkenntnisse mit

Wir bieten

e Work-Life Balance: Flexible Arbeitszeiten und eine faire Regelung zum mobilen
Arbeiten

e Einarbeitung: Eine professionelle, strukturierte und umfangreiche Einarbeitung fur
den gelungenen Einstieg



¢ Karriere: Umfangreiche Karrieremoglichkeiten, z.B. mit der Entwicklungsmaglichkeit
zum Teamleiter (m/w/d) Recruiting oder durch einen Wechsel zum Personalberater

Kontakt

Siehst du dich in dieser verantwortungsvollen und spannenden Aufgabe wieder? Dann sende uns
Deinen Lebenslauf, unter Angabe des Gehaltswunsches und moglichen Eintrittstermins per E-Mail
an d.grenda@drey-personal.de oder nehmen Sie telefonisch Kontakt zu uns auf unter
0201/87778451

Wir freuen uns auf Dich!

Du findest diese Stellenanzeige auch unter den Schlagwaortern:

Personalreferent, Rekrutierer

Abteilung(en): kaufmannisch
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