
Logistiker (m/w/d)

(562)

 Standort: Hilden  Anstellungsart(en): Vollzeit  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Wir suchen ab sofort für den Arbeitsort Hilden in unbefristeter Anstellung

 Logistiker (m/w/d)

Ihre Aufgaben:

• Fachliche und disziplinarische Leitung und Führung der Versand- und Logistikmitarbeiter*

• Kontinuierliche Analyse, Gestaltung und Optimierung von Prozessen unter wirtschaftlichen

Gesichtspunkten

• Gewährleistung und Verantwortung für die Sicherheit im Arbeitsbereich

• Erkennen von möglichen Ablaufstörungen sowie Ergreifen erforderlicher Maßnahmen

• Prozessüberwachung

• Qualitätskontrolle

• Sicherstellung der gesetzeskonformen Ladungssicherung

• Aktive Mitarbeit im Tagesgeschäft

• Übernahme von Sonderaufgaben und Projekten

• Bedienen von modernen Flurförderzeugen zum be- und entladen, sowie zum innerbetrieblichen

Transport von Waren und Produkten

• Sämtliche im Versand- und Logistikbereich anfallenden weiteren Tätigkeiten 

Ihr Profil:

• Ausbildung als Fachlagerist, Fachkraft Lagerlogistik oder vergleichbare Qualifikation

• Erfahrung in einer Führungsrolle und Verantwortungsbewusstsein

• Erfahrung im Bereich der Logistik erwünscht

• Sicherer Umgang mit MS-Office

• Staplerschein

• Eigenständige und Zuverlässige Arbeitsweise

• Bereitschaft zur Arbeit im Schichtbetrieb und gelegentliche Reisebereitschaft

Unser Angebot:

• Eine attraktive Vergütung mit flexiblen Auszahlungsmöglichkeiten

• Mehr Urlaub sowie Urlaubs- und Weihnachtsgeld

• Unbefristetes Arbeitsverhältnis

• Gesundheits- und Altersvorsorge

• Wertschätzende Unternehmenskultur

• Weiterbildungs- und Aufstiegsmöglichkeiten 

• Top Perspektiven mit hohen Übernahmechancen

• Sehr gute Betreuung über die gesamte Anstellungsdauer

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich ganz schnell und einfach:

• per Klick auf „Jetzt bewerben“

• per E-Mail an dus@drey-personal.de

• telefonisch unter 0211 50659340

• per WhatsApp an 0163 9879705 oder per Klick auf folgenden Link wa.me/491639879705

* Die Stelle richtet sich ausnahmslos an alle Geschlechter. Die undifferenzierte Schreibweise

dient allein der besseren Lesbarkeit.

Bitte beachten Sie, dass wir postalische Bewerbungen nicht zurücksenden können.

http://wa.me/491639879705


Tarifvertrag: iGZ
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